MIDSUND KOMMUNE
Kontrollutvalet

MOTEINNKALLING

Medlemane av
Kontrollutvalet

Kopi til: Ordferaren
Revisor
Radmannen

INNKALLING TIL MOTE I MIDSUND KONTROLLUTVAL

Det blir med dette kalla inn til mete i kontrollutvalet

SAKLISTE:

Sak

b3

2

2

01/10

02/10

03/10

04/10

05/10

06/10

onsdag, 03.03.2010 kl. 10.30 pa
Radhuset

- Godkjenning av metebok fra mete 8. mai 2009

- Tilsynsrapport frad Helsetilsynet om tilsyn med
legemiddelbehandling ved Midsund sjukeheim 2009

- Kontrollrapport 2009 vedkomande skatteoppkrevjarfunksjonen i
Midsund kommune

- Orientering om den gkonomiske situasjonen
- Ny oppgéve for kommunane - beredskapsplikt

- Orientering om igangsett forvaltningsrevisjon

Eventuelt

Dersom det er vanskeleg & mote, gje melding pa telefon 70 17 21 58 eller 97 60 57 83 til
dagleg leiar eller e-post kontrollutval@kontrollutval.no.

Helge Loken
leiar
(sign.)




KONTROLLUTVALET I
MIDSUND KOMMUNE

MOTEBOK

Magtedato: 8. mai 2009, kl. 10.30
Magtestad: Midsund kommunehus

Matet vart leia av: Helge Loken
Elles til stades:

Rolf Heggdal =2 voterande

Fra Midsund kommune mgatte:

Radmann Geir Goncez og ekonomisjef Anne Oterhals

Frd kommunerevisjonen mette:

Dagleg leiar Kjetil Bjornsen

Fra kontrollutvalsekretariatet meatte:

Dagleg leiar Harald Rogne

Det var ingen merknader til innkalling og sakliste.

SAK 17/09
GODKJENNING AV MOTEBOK FRA M@TE 20. MARS 2009

Kontrollutvalet sitt samroystes vedtak:

Maotebok fra kontrollutvalet sitt mete den 20. mars 2009 blir godkjent.



SAK 18/09
ARSMELDING 2008 - MIDSUND KOMMUNE

Innstilling datert 05.05.2009 frd kontrollutvalsekretariatet

Kontrollutvalet sitt samreoystes vedtak:

Kontrollutvalet tek &rsmelding 2008 for Midsund kommu ne til orientering.

SAK 19/09
KOMMUNEREKNESKAPEN 2008 - MIDSUND KOMMUNE

Innstilling datert 05.05.2009 fra kontrollutvalsekretariatet.

Kontrollutvalet sin samreystes uttale:

Midsund kommune sin rekneskap for 2008 blir godkjent.

Helge Loken Rolf Heggdal
leiar medlem
(sign.) (sign.)



SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet

Dato: 23.02.2010

SAK 02/10
TILSYNSRAPPORT FRA HELSETILSYNET OM TILSYN MED
LEGEMIDDELBEHANDLING VED MIDSUND SJUKEHEIM 2009

Som vedlegg folgjer:

e Rapport frd tilsyn med legemiddelbehandling i sjukeheim Midsund kommune 20009.

Rapporten er utarbeidd etter systemrevisjon ved Midsund sjukeheim i perioden 13.08.2009 til
07.10.2009. Av samandraget i rapporten gér m.a. folgjande fram:

Det var utilstrekkeleg kapasitet hja pleiepersonalet for & vurdere kliniske symptom hjd pasientar, dette
gjev seg utslag i ein del utfordringar i hove til smertebehandling, sérbehandling og liknande.
Legenotat i pasientjoumalane er knappe, og det er vanskelig d spore kliniske droftingar. Det synes G
herske uklare ansvarslinjer i enkelte arbeidsforhold blant dei som vart intervjua. Oversikt over
organisasjonen, ansvarsforhold og mynde er mangelfull og til dels utdatert og gir lite oversikit for dei
tilsette.

Av rapporten kjem det fram eitt avvik:
Kommunen har ikkje et heilskapleg system som sikrar forsvarleg legemiddelbehandling.

For gvrig blir det vist til vedlagte rapport. Radmannen bli kalla inn til metet for 4 gi naerare
orientering.

Harald Rogne
dagleg leiar



Midsund kommune - legemiddelbehandling i sjukeheim (2009) - Helsetilsynet

HELSETILSVAET

Tilsyn:imed barnevern;
sosial- og
helsetjenesten

Til forslden

Om Helsetilsynet

Nyheiter, media og
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Midsund kommune - legemiddelbehandling i sjukeheim (2009) - Helsetilsynet Side 2 av 4

“sjglve tilsynet,

Det blei avdekka eit avvik under @iisynet.

dette aret Helsetilsynet i fylket har fullmakt til A fore tilsynmed. helsetenesta etter-lov.om s &g tilsyn med
. ~helseténesta § 2. g :

Formalet' med systemrevisjonen er a8 vurdere om ve‘rkééinda tel
internkontrollen sin. Revisjonen omfatta é undersgkje.om::

nd om ulike krav i lovgivinga gjennom

& kvatiltak.verksemda har for a avdekkje, rette: ga nnanfor de tema
tilsynet omfattar. . % ;
& tiltaka blir folade opp i praksi

& tiltaka er gode nok fora sikre

‘09 fnreyyggje: brot pa

¢ Merknad er forhold som ikkje er i
men der tilsynsorganet finner gru

2. Omtale av verksemda spesnelle forhold .

Midsund kommurne |
struktur med radmar

v Rev:sjonsvarsel ble; sendti 2009 OverS|kt over dokument som verk mda har sendt overl
samband med hlsynet er gitti i kapltlet Dokumentunderla =

Opningsmote blei halde 06.10.09.

Intérvju
7. personar:blei intervjua:

Oversikt over dokumentasjon som blei gjennomg lt under re nshesgket, er gﬁﬁ ka

Dokumentunderlag:

Det blei gjennomfert synfaring ved Midsund siukghelm.

. Sluttmate blsi halde 0710, 2006

4. Kva tilsynet omfatta -

Tilsynet skal ha fokus pa om kommunen har lagt forholda tll rette slik‘at det einskilde helsepersonell som er
involvert i legemiddelbehandlinga kan utfere sine oppgaver pa: eln forsvadeg mate j helsepersonelloven §
16. :

Det'einskilde helsepersonell si-plikt til:fdrsvarleg yrkesutgving er'ikkje g lema for tulsynet Det
medisinsk faglege skjﬂnnet knytt til behandlinga av den elnskllde  pasient er: dlfor |kk]e ein‘del av dette
tilsynet: .

Deter vxdare kje Iagt opp tll at msynet konkret skal vurdere Iegemtdde!behandlmga av. enke!tpasrentar

1 |dde|b :vhandhng ved det wdare opphaldet i slukehelmen
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Midsund kommune - legemiddelbehandling i sjukeheim (2009) - Helsetilsynet Side 3 av 4

t fordelt ut ifra folgjande

¢ -Oversikt.over. orgamsas;onen an vars
oversikt for de tilsette

Kompetanse-og personellstyring

Inntaksnotat -
Behandlingsplan
Pleieplanftiltakspian
Tverifagleg samarbeid
Kompetanseplan
Risikoanalyse

Leiinga'si oppfalging

¢-:Det var nettopp-konstitue:

kkje over5|kt over :
Korleis gjennomgangen av risikoomréd

ppfalglng i s;ukehermen

jukeheimen; og han hadde T
ei handsama, ei rheIIer al

o Kommentarar:

& Ved medisinendring er.det lite dmftmgarl pa
for. underliggjande diagnosar: -~

hove til'iﬁdikésionér for behandlinga,-ogsa

Ein finn-opptil 12 manadar mellom legenolat i-enkelte’ tllfeller' il 4 manadar

+ Det ervanskeleg & spore innkomstnotat - daer mnhaldet oﬂe Ikkj vurdering av medikamentell
behandling.ved innkomst (slik som indikaslonsstlllmg mogleghe s;_on/ seponering osv.:)
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VLU U LEIDEDRIRUNIE -

& Forskrift om sykehjem og boform heldsgns: omsor og p

& Forsknft om mtemkonlroll i sosml og helsetjenesten

& Forsknft om Kvalitet i plme— og omsorgsljenesten i kommunene 3
¥ Forskrift: om Iegemlddel “‘ irksomk cte Som elsehjelp: yflorskriftv om j

Journalsystem PROFIL
5 fullmakter ved legemidd
Arbeidsavtale kommunelege i
Arbeidsavtale kommunelege I
Legemiddelhandtering sjuke
Legemiddelhandtering open
Prosedyre ~— Handsaming av avvnksme!dm
Rapport farmasgytisk tilsyn fra Mndsund sykehjem 30. 07 09 5
Turnusplan

St ERRL- SENL - - SR B, - PR - R T

Dokumeritasjon sony blei gjennomgatt.under revisjonsbesbkg

¢ Jolrnalsystem — “PROFIL, papirjouinal med dok
innleggelse i sykehjem — penn-for medlsmark

Penn for avviksregistrering

Vakt/bemanningsplaner for syk'eplexere

ks

&

& : &
& Prosedyrekunnsskap i'sykepleie —Mamnsen og Gyldendél 2006
L3

3

Penn for legevisitt
Prosedyreperm:(som:ikke var i bruk). -
Brosjyre Midsund omsorgssenter

¢ . Epost fr& kommunen med dokumenlas;on talsendt Ilke fmr nlsynet

¢Program fra Helsenlsynet for nlsynsdagane blensamarbe' m
02:40. 2009

ommunen utarbe like for tilsynet,

~.9.:Deltakarar ved tllsynet :
Tabeflen under gir ei oversikt.over deltakarane pa opmngsmme og slut(mﬂte og over kva personar som blei

~intervjua,
Namn Funksjon / stil - 0p ote 1 Sluttmote
GeirJ: Goricz radmann: X X
-Lieif Amé Lagesen “Konstituert X
NMalene Stormyr - sjukeplefar © X
Marthe Lervik sjukepleiar. X
Sinone Habib tilsynslege X
‘Anne-Mari Hagtvedt Hoite turnuslege X
Solveig Habet Bordal R Faglelar!vemeplenar X
- Bodil' Raestadholm : ‘hjelpepléiar X X
Hans Christian Myklestui Kommunelege |

Fra tllsy ’, organet deltok:
'Rewsmnslelar Seniorradgivar Vigdis Rot!ld Vestad

Revisor: Radgivarljunst Rolf Toven: ;
‘Revisor' Ass. fylkeslege Andreas. Georg: K}erstad
ObserVater Rédgivar Wenche Skjaer Statens helsetiisyn
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SUNNMURE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet

Dato: 23.02.2010

SAK 03/10

KONTROLLRAPPORT 2009 VEDKOMANE SKATTEOPPKREVJARFUNKSJONEN
I MIDSUND KOMMUNE

Som vedlegg folgjer:

e Kontrollrapport 2009 vedkomande skatteoppkrevjarfunksjonen i Midsund kommune

Staten har fr4 01.07.2004 teke over det totale ansvaret for kontroll og revisjon med
skatteoppkrevjarfunksjonen. Riksrevisjonen har ansvaret for den formelle revisjonen av

skatterekneskapen, mens oppfelginga av den interne kontroll hos skatteoppkrevjar, blir utfort
av skattefuten.

I brev av 21.02.2005 kjem Skattedirektoratet med ei anbefaling til ny ordning for behandling
av skatterekneskapen. Etter den nye ordninga er det foresett at dei kommunevise
skatterekneskapa blir avgjeve ovanfor Skattedirektoratet v/skattefuten. Skatterekneskapen blir
sett pd som ein delrekneskap til Skatteetaten sin samla rekneskap. Den formelle revisjon er
tillagt Riksrevisjonen, og vert utfart som ein del av Riksrevisjonen sin kontroll av
Skatteetaten si samla verksemd.

Riksrevisjonen sine konklusjonar etter den arlege revisjonen av skatterekneskapa vil bli
kommunisert til Skattedirektoratet i avsluttande revisjonsbrev. Vesentlege og prinsipielle
forhold vil i samsvar med gjeldande lover og reglar bli rapportert til Stortinget. Stortinget
foretar desisjon (godkjenning) av Skatteetaten sitt samla rekneskap. Skattedirektoratet ser det
difor ikkje lenger som naturleg at kommunestyret skal foreta ein formell desisjon av
kommunen sitt skatterekneskap.

Etter "Midlertidig instruks for skattefogdens kontroll av skatteregnskapet” skal skattefuten
innan den 15. februar aret etter rekneskapsaret utarbeide ein kontrollrapport for skatte-
oppkrevjarfunksjonen i den enkelte kommune. Denne omfattar ogsa rekneskapskontrollen
som blir utfert av sketteetaten. Rapporten blir sendt til kommunestyret i den enkelte kommune
med kopi til fylkeskommunen, Skattedirektoratet, Riksrevisjonen, skatteoppkrevijar og
kommunen sitt kontrollutval.



Kommunestyret/kontrollutvalet skal etter det som er nemnt ovanfor ikkje lenger behandle
sjelve skatterekneskapen, men far ved kontrollrapporten ei tilbakemelding p4 om skatte-
oppkrevjarfunksjonen blir utfert pa ein tilfredsstillande méate. Rapporten inneheld ogsa
eventuelle forslag til tiltak og forbetringspunkt. Skattedirektoratet set ingen formelle krav til
formell behandling av kontrollrapporten i kommunestyret/kontrollutvalet, men foreset at
kommunen folgjer opp eventuelle tiltak og forbetringspunkt.

Skatteetaten vil normalt ikkje mete ved ei eventuell behandling av
kontrollrapport/skatterekneskap som kommunestyresak.

Pa bakgrunn av ovanstdande legg ein saka fram for kontrollutvalet med forslag om slikt

vedtak:

Kontrollutvalet tek kontrollrapport vedkomande skatteoppkrevjarfunksjonen i Midsund
kommune datert 11.02.2010 fra Skatteetaten til orientering,

Harald Rogne
dagleg leiar



Saksbehandler Deres dato Var dato
Skatteetaten ‘Oddlaug Johanne Flgnaes 11.02.201G
Telefon Deres referanse Var referanse
73 83 45 30 2010/66797

Kommunestyret i Midsund kommune

6475 MIDSUND

Kontrolirapport 2009 vedrorende skatteoppkreverfunksjonen i
Midsund kommune

Vi har gjennomfert kontroller knyttet til skatteoppkreverfunksjonen for Midsund
kommune for 2009. Regnskapet viser per 31. desember 2009 en skatte- og
avgiftsinngang® til fordeling mellom skattekreditorene (etter fradrag for avsetning til
marginkonto) pa kr 156 691 326 og utestdende restanser® pa kr 6 075 622.
Skatteregnskapet er avgitt av kommunens skatteoppkrever den 19. januar 2010,

1. Oppgaver og kontroll

Grunnlaget for skatteetatens kontroll av skatteoppkreverfunksjonen er ” Instruks for
skattekontorenes kontroll av skatteoppkreverne”av 29. november 2007,

Skattekontoret har ansvaret for 4 avklare at skatteoppkreverfunksjonen utgves
tilfredsstillende i henhold til gjeldende regelverk pa fglgende omrader:

¢ Ressurser og tilpasset organisering

Regnskapsfgring, rapportering og avleggelse av skatteregnskapet

Skatte- og avgiftsinnkreving

Arbeidsgiverkontroll-

Riksrevisjonen har ansvaret for revisjon av skatteoppkreverfunksjonen. Skatteetaten
utfgrer oppgavene med kontroll av skatteoppkreverfunksjonen.

' Sum innbetalt og fordelt til skattekreditorene
* Sum &pne (ubetalte) forfalte debetkrav

Postadresse Bespksadresse Sentralbord

Postboks 2060 Se www.skatteetaten.no eller . 804 80 000
ring gratis 800 80 000

6402 Molde Org. nr: : 991733116 RRara

skattmidt@skatteetaten.no IR o
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2. Omfanget av kontrollen

Skattekontoret har i 2009 ikke gjennomfprt stedlig kontroll av skatteoppkreverkontoret
Siste stedlige kontroll ble avholdt 18. og 19. nov. 2008.

Skattekontoret har i 2009 gjennomfgrt kontorkontroll av skatteoppkreverkontoret for

omradene skatteregnskap, innkreving og arbeidsgiverkontroll.

3. Resultat av utfert kontroll

Basert pé utfgrt kontroll mener skattekontoret fglgende:

o Ressurser og tilpassetl organisering

Etter en samlet vurdering finner skattekontoret at skatteoppkreverkontoret er
organisert slik at gjgremélene i henhold til skatteoppkreverinstruksen kan utfgres

tilfredsstillende. Skattekontoret har ingen spesielle anmerkninger til kontorets
ressurssituasjon.

Det anmerkes imidlertid at det er avdekket fglgende vesentlige forhold hvor gjeldende
~lov, forskrift eller instruks ikke er overholdt:

Skatteoppkrever har ikke sendt inn virksomhetsplan for 2009. -

Etter Skatteoppkreverinstruksen § 2-2 nr. 2 skal Skatteoppkreveren som en del av den
interne kontrollen utarbeide virksomhetsplan for kontorets virksomhet.

* Regnskapsforing, rapportering og avleggelse av skatteregnskap

Etter en samlet vurdermg finner skattekontoret at regnskapsf¢r1ngen rapporteringen og
avleggelsen av skatteregnskapet i det alt vesentlige er i samsvar med gjeldende
regelverk og gir et rettvisende uttrykk for skatteinngangen i regnskapséret.

o Skatte- og avgiftsinnkrevingen

Etter en samlet vurdering finner skattekontoret at utfgrelsen av innkrevingsarbeidet og
oppislgingen av restansene i det alt vesentlige er i samsvar med gjeldende regelverk.

o Arbeidsgiverkontroll

Etter en samlet vurdering finner skattekontoret at utfgrelsen av arbeidsgiverkontrollen i
det alt vesentlige er i samsvar med gjeldende regelverk, retningslinjer og utfgres i
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tilstrekkelig omfang.

4. Ytterligere informasjon om kontrollene

Skattekontoret har gjennom sine kontrollhandlinger i 2009 gitt palegg og anbefalinger
som er meddelt skatteoppkrever i brev av 26.01.2010.

Vennlig hilsen

e e Tl
Rune Larig/sgd bhansén o

Avdelingsdirektor
Innkrevingsavdelingen ’5 L /e
Skatt Midt-Norge ” Stein-Ove Hj rtland
Kopi til:
¢ Kontrollutvalget i Midsund kommune
¢ Skatteoppkreveren i Midsund kommune
» Riksrevisjonen
o Skattedirektoratet



SUNNMURE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet

Dato: 23.02.2010

SAK 04/10
ORIENTERING OM DEN OKONOMISKE SITUASJONEN

Som vedlegg folgjer:
e Brev fra Mare og Romsdal fylke datert 13.10.2009

Av brevet gar det fram at realauken i kommunesektoren sine samla inntekter vil vere pé ca 8
milliarder kroner og auken i frie inntekter er pa ca 4,2 milliarder kroner. Den reelle veksten i
frie inntekter skal vere auka med 3 prosent. Regjeringa legg til rette for ein betre gkonomisk
balanse i kommunane og styrking av tenestetilbodet. Det blir for evrig vist til vedlagte
dokument.

Med utgangspunkt i mellom anna det som gar fram ovanfor og vedlegget blir det lagt opp til
ei orientering frd rddmannen om den gkonomiske situasjonen ut i frd tala fr§ kommune-
rekneskapen for 2009 og vedteke budsjett for 2010.

Harald Rogne
dagleg leiar
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Mere og Romsdal fylke

g

Kommunane i Mgre og Romsdal

Dykkar ref: Dykkar dato: Vir ref: V&r saksbehandiar: V&r dato:

E:FM: 2009/3477/TESA/331.2 Terje Tveeikrem Saeter, 71 25 84 49 13.10.2009

Statsbudsjettet 2010 og ordinart skjgnstilskot

Vi vil her g& gjennom dei viktigaste punkta i regjeringa sitt forslag til statsbudsjett for 2010,
Vidare vil vi gjere greie for vér tildeling av skjgnsmidlar for 2010. Fgrst vil vi sj& pa
hovudtala for helle kommunesektoren, det inkluderar ogsé fylkeskommunane. Her vil vi
fokusere pa tal som syner den reelle veksten i inntektene. Deretter vil vi sjd pa tala for
kommunane | Mgre og Romsdal deriblant det ordinzere skjgnstilskotet for 2010.

Kommunesektoren samla

Realauka pa om lag 8 milliardar i sektoren si samla inntekt er malt mot tal frd revidert
nasjonalbudsjett (RNB). Auken tilsvarar 2,6 prosent, Dette er 2 milliardar kroner meir enn
varsla i kommuneproposisjonen. Kommunesektoren sine totale inntekter er rekna til & kome
pé om lag 333 milliardar kroner i 2010. Av dette er om lag 226 milliardar frie inntekter.
Dette utgjer om lag 17 prosent av bruttonasjonalprodukt (BNP) for fastlands-Noreg,

Regjeringa sitt forslag gir eit overslag pa 40,9 milliardar i reell inntektsauke sidan 2006, av
dette er 19,9 milliardar vekst i dei frie inntektene.

Auka i sektoren si samla inntekt kan fordelast slik:

e Aukei frie inntekter: 4,2 milliardar kroner

s Auke i @yremerka overfgringar: 2,8 milliardar kroner

e Forsterka opplaring med meir:
o Auka gebyrinntekter:

0,7 milliardar kroner
0,2 milliardar kroner

[ desse tala er det tatt hpgde for ein kommunal deflator som er forebels rekna til 3,1
prosent for 2010.

Auke i frie inntekter

Det viktigaste talet for kommunane er auken i frie inntekter som er forsl3tt til vel 4,2
milliardar kroner | 2010. Dei frie inntektene er rammetilskot og skatteinntekter og utgjer i
underkant av 70 prosent av kommunesektoren sine samla inntekter i 2010. Kommunane

star fritt til & disponere desse pengane i trid med lokale prioriteringar, innanfor ramma av
gjeldande lovar og regelverk.

Postadresse: Fylkeshuset, 6404 Molde » Besgksadresse: Julsundveien 9 e Telefon 71 25 80 00 « Tefefaks: 71 25 85 10
e-post: post@mrfylke.no » www.mrfylke.no
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Auken i dei frie inntektene er grunngjeve slik:

» 230 millionar kroner til styrking av det fgrebyggande helsearbeidet i kommunane i samband med
samhandlingsreforma.

e 1 milliard kroner til fylkeskommunane knytt til nye samferdselsoppgaver.
e Auka demografikostnadar. Talfesta til om lag 1,5 milliardar kroner.

o Fleire nye arsverk i pleie og omsorg i trdd med Omsorgsplan 2015.

s Styrking av det kommunale barnevernet med 400 arsverk pa landsbasis.
e Styrking av skuletilbodet:

o Eintime meir per veke fra hausten 2010, fordelt pa 1. - 7. trinn.

o Atte timar gratis leksehjelp fra hausten 2010, fordelt pa 1. - 4. trinn.

o Investeringsramma for rentekompensasjonsordninga for skulebygg og symjeanlegg aukast med 2

milliardar kroner. Ein budsjetteffekt pd 28 millionar kroner.
o Vidarefgring av det midlertidige tillegget til lzerlingtiiskotet i tiltakspakka.

Kommunane far om lag 2,73 milliardar av auken i dei frie inntektene, fylkeskommunane 1,5
milliardar kroner. Det kommunale skattegret er satt til 12 8 prosent. Identisk med 2009.

Det er likevel forventa ein skattevekts for kommunane pa 5,9 prosent. Dette har med at
skatteveksten er forventa'a bli relativ god i 2010.

Meirskattevekst i 2009

Skatteinntektene er no rekna til 8 bli 1,2 milliardar kroner meir enn det som vart lagt til
grunn i revidert nasjonalbudsjett. Kostnadsveksten (deflatoren) er uendra, framleis rekna til
4,1 prosent for 2009. Denne meirskatteveksten far kommunane behalda i 2009, men den
vert ikkje vidarefgrt i 2010. Dette fgrer til at den reelle inntektsauka i 2009 blir stgrre en
det som vart lagt til grunn i revidert nasjonalbudsjett. For kommunane sin del ligg dei an til
8 fa ytterligare 950 millionar kroner i skatteinntekter i 2009. Malar vi reell vekst i forhold til

desse tala, som omtalast som rekneskap 2009, kjem den reelle veksten i frie inntekter pa
om lag 3 milliardar kroner i 2010,

Dette gir ogsa nye overslag for 2009, Den reelle veksten | kommunesektorens samla
inntekter i 2009 er no rekna til & bli om lag 11,4 milliardar kroner, eller 4 prosent.
Realveksten i dei frie inntektene er no rekna til om lang 6,1 mllllardar kroner, tilsvarande 3
prosent. Regjeringa poengterar at veksten i 2009 har vore s sterk, at den legg til rette for

ein betre gkonomisk balanse hj& kommunane, samstundes som det kommunale
tenestetilbodet har vorte ytterligare forsterka.

Ressurskrevijande tenestemottakarar

[ tillegg til meirskatteveksten, har utbetalinga til ressurskrevjande tenestemottakarar auka
frd om lag 3 milliardar kroner i 2008, til 4 milliardar kroner i 2009, Det har vore el auke |
talet pd ressurskrevijande tenestemottakarar i ordninga pad 17,6 prosent i 2009. Samstundes
har utgiftene utover innsfagspunktet auka med 10 prosent reelt. Denne sterke
utgiftsveksten har fert til at regjeringa har foreslatt endringar i ordninga:

s Overslag pd auke i tenestemottakarar er i 2010 er satt til 8,1 prosent.
s Overslag pa realauke av utgiftene per mottakar, er satt til 3,9 prosent i 2010.
¢ Kompensasjonen utover innstagspunktet blir redusert fra 85 til 80 prosent.

s Innslagspunktet blir justert opp med 3,6 prosent, til 865 000 kroner.

Blir endringane ved denne ordninga vedtatt, vil det paverke kommunane sin gkonomi
allereie i 2009. Det har & gjere med at kommunane skal inntektsfare pengane fra ordninga
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det aret utgiftene oppstar. Refusjon fré staten kjem p3 si side forst Sret etter. Derfor vil
endringane i ordninga gi effekt for kommunane i 2009. Til tross for endrin

gane vil ordninga
gi ein realauke p@ om lag 5,4 prosent fr& 2009 til 2010.

Barnehagar

Regjeringa held fram med satsinga pa barnehagar. Fr@ 2009 er det innfgrt ein lovfesta rett
til barnehageplass. Regjeringa tar no sikte pd & innfgre ein femarig opptrappingsplan for &
sikre likeverdig behandling av alle barnehagar. Kunnskapsdepartementet tar derfor sikte pd
& auke minimumsforpliktinga fré 85 til 88 prosent til ikkje-kommunale barnehagar. Det blir
gitt 82 millionar kroner til dette. Regjeringa vil vidarefgre ein maksimalpris pa kroner 2 330
per ménad. Dette vil utgjere om lag 203 millionar kroner i 2010, Til slutt er det lagt til rette
for etablering av om lag 7 200 nye barnehageplassar, som skal gi rom for 5 500 fleire barn i
barnehagane. Dette er kostnadsberekna til om lag 463 millionar kroner i 2010.

Helse og omsorg

Som nemnt tidligare er der foresldtt & auke dei frie inntekter med 230 millionar kroner for a
styrke arbeidet med forebyggande helsetiltak | kommunane i samband med
samhandlingsreforma. Dette skal mellom anna bidra til betre helse i hja folk, farebygge
sjukdom og sjukdomsutvikling, avgrense ungdige innleggingar pa sjukehus og redusere
behandlingsbehov. Det er 0g forslag om & halde fram med 3 gi 33 millionar kroner til
utvikling av lokalmedisinske sentra og samarbeid mellom kommunar og helsefgretak, 8
millionar kroner til sjukestueprosjekt, 50 millionar kroner til samhandling mellom kommunar

og distriktspsykiatriske sentre og 5 millionar kroner til samhandlingstiltak innanfor rusfeltet.
Alle ein del av samhandlingsreforma.

Investeringstilskotet til omsorgsbustadar og sjukeheimar i samband med Omsorgsplan

2015, far ei tilskotsramme p& 2 500 nye plassar i 2010. Den totale malsettinga p& 12 000
nye plassar i perioden 2008-2015 er uendra. Talet p& nye plassar blir likt med 2009,

Opptrappingsplan for rusfeltet blir styrka med 150 millionar kroner. Plana, med tiltak
innanfor ferebygging, behandling og rehabilitering i rusfeltet, varar ut 2010, Styrkinga skal

gje oppfelging av plana, slik at rusfeltet samla er styrka med 835 millionar kroner i perioden
2006-2010.

Integrering

Ramma for integreringstilskotet blir auka frd 3,46 milliardar i 2009, til 4,23 milliardar i
2010, Arsaka er i all hovudsak at talet pad personar som skal busettast har auka mykje fra
2009 til 2010, Tilskotet vart 0g styrka ved at satsane auka med 5 000 | revidert

nasjonalbudsjett i 2009, For 2010 blir satsane 574 300 kroner for vaksne 0g 554 300 kroner
for barn. Kommunane har meldt inn at utgiftar knytt til opplaering i norsk og

samfunnskunnskap kjem dei farste 2-3 &ra ein person er | Noreg. Difor vert tilskotet til
oppleering gjort om fra & vere femarig, til & bli tredrig.

Innlemming av gyremerka tilskot

Krisetiltak som eit ledd i arbeidet med & farebygge kisnnslemlesing er fgresldtt lagt inn i
rammetilskotet med 1,5 millionar kroner fra 2010, Pengane skal dekke frivillige
underlivsundersekingar som skal utfgrast av kommunehelsetenesta.

Tilskot til lokale vilttiltak vert lagt inn i rammetilskotet, Kommunane skal i utgangspunktet

sjelv dekke driftsutgiftene til viltforvaltninga. Dette var varsla | kommuneproposisjonen for
2008 at tilskotet skulle trappast gradvis ned fram mot 2010.
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Forsterka skatteutiamning

I trdd med det som er sagt tidligare, aukar skatteutjamninga fr& 57 til 59 prosent i 2010. I
2011 blir skatteutjamninga 60 prosent. Dette er i trdd med dei endringane i
inntektssystemet som vart fatta i fjor.

Kommunane i Mgre og Romsdal

Kommunal- og regionaldepartementet utarbeidar fylkesflak kvart &r i samband med
statsbudsjettet. Fylkesflaket for Mgre og Romsdal finn de pé var heimeside
(www.mrfylke.no). Vi vil her kort g& gjennom dei mest relevante tala fré fylkesflaket 0g
grent hefte (berekningsteknisk dokumentasjon til Prop. 1 S). Grgnt hefte ligg ute pa
heimesida til Kommunal- og regionaldepartementet.

Fylkesflaket syner at det pad landsbasis er lagt til grunn ein nominell vekst i kommunane
sine frie inntekter pd 4,7 prosent i hpve til RNB og 4,1 prosent i hgve til fgrebelse tal for
rekneskapen 2009. Dei same tala for kommunane i Mgre og Romsdal syner hgvesvis 5,1
prosent og 4,5 prosent. Med andre ord ligg kommunane her i fylket an til & fa ein noko
stgrre nominell vekst i 2010 enn landet elles. Fylkesflaket syner 0g ein oversikt over
utgiftskorrigerte frie inntekter i 2008. Den syner at kommunane i Mgre og Romsdal hadde i
snitt 97 prosent av landsgjennomsmttet Altsd noko mindre i frie inntekter nar ein korrigerar
for den einskilde kommune sine parekna kostnadar ved tenesteproduksjonen.

Alle veksttala er korrlgert for oppgaveendrmgar, regelendringar og endringar i finansiering
mellom forvaltningsnivaa. Ein ma &g presisere at eigedomsskatt og
konsesjonskraftinntekter ikkje er med i tala for frie inntekter. Vidare er skatteveksten rekna
ut med utgangspunkt i skattefordelinga i 2008, Den er framskreve med det samla

skatteoverslaget for 2010 og innbyggarar per 1. januar 2009. Alle kommunar har dermed
blitt gitt den same skatteveksten for 2010.

Lokale skjgnnsmidlar

Mgre og Romsdal fylke har tildelt lokale skjgnnsmidlar for 2010, Ogs8 desse tala kjem fram

i bereknmgstekmsk dokumentasjon til Statsbudsjettet (grgnt hefte). Vi vil her gi ein litt
naerare omtale av arets tildeling..

Dei lokale skjgnsmidlane skal ta omsyn til utgiftskrevjande forhold av tyding som
kommunane sjglv ikkje kan pdverke, og som ikkje er fanga opp i mntektssystemet
Skjgnnstilskotet er ein del av kommunane sine frie inntekter, og kommunane star derfor

fritt | bruken av dei. Like fult har vi knytt tildelinga til szerskilte forhold for at grunngjevinga
skal kome tydligare fram.

Vi har bedt kommunane kome med innspel i forkant av t||de|mga Samstundes har vi hatt
dialog med ulike fagavdelmgar internt for best mogleg a fange opp saerskilte forhold | dei 36

kommunane i fylket. Vi har | & mottatt innspel frd 24 kommunar. Ein skulle pnskje at fleire
kommunar sendte oss innspel.

Det er viktig & presisere at det er ingen kommunar som har krav p& skjsnnsmidlar.
Tildelinga kan i enkelte tilfeller variere mykje fra ar til ar. Men det er nokre forhold som vi
gir tilskot til over ein lengre periode. Der er nok ein stgrre del av tilskotet som er av
midlertidig karakter i drets tildeling, enn kva det vart lagt opp til i fjor.

Vedlagt tabell syner 14 kolonner. Fgrst har vi kolonnen "Sum grent hefte”. Den syner
tildelte skjgnsmidlar i statsbudsjettet. Ser ein bort frd dei fem kommtinane som er | Robek,
er denne summen identisk med kolonne 3 "Sum kommune”, og syner sum ordinzere
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skjonsmidlar 2010. For kommunar som er i Robek, har vi haldt tilbake ein del av tildelinga
knytt til gjennomfgring av forpliktande plan. Kommunar pa Robek-lista har ikkje fatt ekstra

tildeling grunna at dei er pa Robek. Men vi har halde tilbake noko av tildelinga for & sikre
giennomfgring av forpliktande plan.

I dei siste elleve kolonnane har vi splitta opp tildelinga (“Sum kommune”) etter ulike
kriterium. Kolonne fire syner kompensasjon differensiert arbeidsgivaravgift til dei
kommunane som framleis har hggare sats enn fgr omlegginga. Dette er tal berekna av
Kommunal- og regionaldepartementet. Nesset kommune har vist at dei har fatt litt for lite
kompensert sa langt, og har fatt kompensert denne differansen. Aukra kommune f&r ikkje
skjgnsmidlar i &r, grunna deira saereigne gkonomiske stilling.

"Endring IS” og "Sprakdeling” vart lagt inn i basisramma i fjor. Vi har valt & redusere
kompensasjon for endring i inntektssystemet frd 2002-2006 med 1/3 i forhold til i fijor, med
sikte pa & trappe denne ned over tre &r. Det kan bli aktuelt & kutte tildeling etter dette
kriteriet ytterligere til neste &r, men det vil vi fgrst ta stilling til neste ar. Sprakdeling er ein
kompensasjon til kommunar med seaerlige utgifter til sprakdeling i skulen. Vi har redusert

denne med % i forhold til i fjor. Til neste ar gnskjer vi & f3 eit nytt datagrunnlag for
sprakdeling.

"Eldreskjgnn handlingsplan eldre” var eit gyremerka tilskot til kommunar som vart overfort
til skjgnsmidlane. Vi har vidarefgrt denne tildelinga ogsa i &r.

Sju kommunar har fatt tildeling knytt til areal verna etter naturvernloven, og seks
kommunar har fatt tildeling knytt til den nasjonale rovviltpolitikken. Dette er kommunar

som har seerskilte utgifter knytt til forvaltning av samfunnet sine fellesressursar som ikkje
blir fanga opp i inntektssystemet.

Kolonne 10 syner ein samlepost meliom anna for oppvekst, pleie og omsorg og
sosialtenestene. Vi har valt & presentere dette samla for at tildelinga ikkje skal kunne pafgre
sarbare tenestemottakar noko form for ubehag. Vi har prgvd & kompensere kommunar som
har saerskilte utgifter til mellom anna barnevern, spesialundervisning, ressurskrevjande
brukarar, HVPU-reforma, pleie og omsorg, barnehage og skyss av helsepersonell.

Kolonna "Beredskap” syner tildeling til kommunar som har tatt pad seg ekstra utgifter til drift
av Beredskapssenteret IKS p& Stranda. Dette er ein stgtte til dei kommunane som har tatt
pa seq driftsutgiftene til Beredskapssenteret, samt eit tilskot til Rauma kommune i samband
med beredskapssituasjonen grunna fjellet Mannen. Dette tilskotet vert ikkje automatisk
vidarefgrt til neste ar. Vi ma sjé kva som skjer med ansvarsfordelinga for drifta til neste ar.

Dersom kommunane far tilskot til neste &, mé kommunane vere forebudd p3 at tilskotet
blir redusert.

Under “spesielle saker” har vi gitt eit saerskilt tilskot til Volda kommune grunna at dei sitt
igjen med eit ansvar for & rydde opp etter konkursen til olivinbruddet i Dalsfjorden. Stranda
kommune har fatt ei tildeling grunna utarbeiding av kommunedelplan vasskraft, Vestnes
kommune har fatt ei tildeling grunna szerskjlte utfordringar knytt til miligvennleg
tettstadsutvikling. Fire kommunar har fatt tilskot grunna overv&kingsprosjekt av
Sunndalsfjorden/Tingvollsfjorden. Sunndal kommune har fatt tilskot grunna at dei starta
utbygging av omsorgsbustadar for tidlig for & f8 tilskot gjennom "Omsorgsplan 2015”. Dette
er eit tildeling av midlertidig art, og kommunen kan ikkje forvente at dei far tilsvarande
tildeling 1 2011, Men vi vil heller ikkje no heilt utelukke at kommunen vil f3 ein
kompensasjon grunna dette og til neste ar. Rindal kommune har f3tt ei szrskilt tildeling

grunna at dei har gjennomfgrt omfattande endringar ved renseanlegget etter nedlegging av
meieriet,
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Nest siste kolonne syner ekstra skjgnnsmidlar til inntektssvake kommunar i Sgr-Noreg som
ikkje far distriktspolitiske tilskot | 2010. I &r har vi fordelt om lag halvparten av dette etter
eit fast belgp til dei aktuelle kommunane, og den siste halvparten etter folketalet
1.juli.2009. Endelege summar er runda av. I fjor var summer ein million kronar meir, og vi
matte fordele del etter at statsbudsjettet vart lagt fram. Da var anslag pa utgiftskorrigerte
inntekter for neste ar kjent, og vi fordelte desse pengane skjsnnsmessig etter dei anslaga.
Vi har derfor blitt tvungen til & endre méaten & fordele dette tilskotet pa i ar, da vi ikkje
kjente overslag pd utgiftskorrigerte frie inntekter ved tildelingstidspunkt.

Til slutt har vi ei generell vurdering som i all hovudsak er basert p& skjgnnsmessig
vurdering. Her har vi mellom anna sett pa gkonomiske utfordringar, ikkje minst kommunar
med saerskilt svak skatteutvikling. Vi har her ogsa forsgkt & ta omsyn til kommunar med
spesielle utfordringar av kortsiktig karakter. Dette er ein post som vil varierer fra ar til ar,
men vi tar her ogsd omsyn til at kommunar ikkje skal f& dramatiske reduksjonar i
skjgnnstildelinga dersom dette ikkje er naturieg eller kjent.

Vi ber kommunane ta kontakt med oss dersom noko skulle vere uklart. Vi vil snarlig sende

ut eit brev om krava til neste 8rs budsjett og gkonomiplan. I samband med det brevet vil vi
tilby kommunar som er registrert i Robek eit oppfglgingsmgte.

Med helsing

iwil /4/%W S %»L,
Marit Heggstad '%% G Tvseikrer ceter

e Tveeikrem

avdelingsdirektgr radgivar

Vedlegg: Tabell ordinaert skjgnn 2010

Kopi:

Sere Sunnmere kommunerevisjon IKS Postboks 143 Radhuset 6067  Ulsteinvik
Kommunerevisjonsdistrikt nr 2 | Mare og R&dhuspl. 1 6413 Molde
Romsdal

Distriktsrevisjon Nordmore Kaibakken 1 6509  Kristiansund N
Kommunerevisjonsdistrikt nr 3 i Mere og Postboks 7734 Spjelkavik 6022 ALESUND

Romsdal



SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet

Dato: 23.02.2010

SAK 05/10
NY OPPGAVE FOR KOMMUNANE - BEREDSKAPSPLIKT

Som vedlegg folgjer:
eINFO 09/18

Ved ei endring som trer i kraft 1. januar 2010 av lov 17. juli 1953 nr. 9, har kommunane fatt
ei ny oppgave, som gar fram av ny § 15a forste ledd:

Kommunane plikter a kartlegge uonska hendingar som kan inntreffe i kommunen, vurdere
sannsynlegheita for at disse hendingane inntreffer og korleis dei i so fall kan pdverke
kommunen. Resultatet av dette arbeidet skal vurderast og samanstillast i ei heilheiteig risiko-
og sarbarhetsanalyse”.

Etter ny § 15¢ forste ledd skal fylkesmannen fore tilsyn ”med lovlegheita av kommunen sin
giennomfoering av plikter palagti §§ 15a og 15b”.

Pa bakgrunn av ovanstdande legg ein saka fram for kontrollutvalet med forslag om slikt

vedtak:

Kontrollutvalet tek saka til orientering.

Harald Rogne
dagleg leiar



eINFO 09/18 Ny oppgave for kommunene: beredskapsplikt

Ved en endring som trer i kraft 1. januar 2010 av lov 17. juli 1953 nr. 9 har kommunene fatt
en ny oppgave, som beskrives slik i ny § 15a fgrste ledd:

Kommunene plikter d kartlegge hvilke ugnskede hendelser som kan inntreffe i
kommunen, vurdere sannsynligheten for at disse hendelsene inntreffer og hvordan de i
sa fall kan pavirke kommunen. Resultatet av dette arbeidet skal vurderes og
sammenstilles i en helhetlig risiko- og sarbarhetsanalyse”.

Dette folges opp slik i ny § 15b fgrste ledd:

"Med utgangspunkt i risiko- og sarbarhetsanalysen etter § 15a skal kommunen
utarbeide en beredskapsplan”.

Etter ny § 15c fgrste ledd fgrer fylkesmannen tilsyn "med lovligheten av kommunens
oppfyllelse av plikter palagt i §§ 15a og 15b”.

Lovens tittel er ogsd endret, slik at den skal lyde:

"Lov 17. juli 1953 nr. 9 om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og
sivilforsvaret”.

Lovendringa bygger pa Ot.prp. nr. 61, og Innst. O. nr. 80 for 2008-2009, og endringsloven er
datert 19. juni 2009 nr. 83. Saken har sin bakgrunn i NOU 2000:24 Et sdrbart samfunn og

stortingsmeldingene nr. 17 (2001-2002) og 22 (2007-2008). I sistnevnte melding sies fplgende
om hva den nye plikten inneberer:

”Den kommunale beredskapsplikten skal bdde inneholde plikt til sektorovergripende
risiko- og sdrbarhetsanalyse for lokalsamfunnet og en plikt til & utarbeide en generell
beredskapsplan som angir tiltak for handtering av ulike typer kriser. Som ledd i dette
skal det angis minimumskrav til kommunens krisehdndteringsevne, som blant annet
krav om plan for kriseledelse, varsling, evakuering og informasjon til publikum og
presse. Det er en mdlsetting at kommunene selv tar ansvar for et systematisk,
kontinuerlig og kvalitetsmessig godt arbeid med beredskap. Denne beredskapsplikten
skal ikke erstatte, men komplettere beredskapsplikter som fglger av sektorregelverket,
og arbeidet skal ikke gd pd bekostning av allerede fastlagte beredskapsplikter, som
beredskap mot akutt forurensning og helsemessig og sosial beredskap”.

Norges Kommunerevisorforbund
Revisjon og tilsyn — til beste for kommuner og fylkeskommuner

Postadresse: Besgksadresse: Telefon: 23 239700 Org.nr.: 975 450 694
Postboks 1417 Vika Munkedamsveien 3B, 3, etg. E-post:  post@unkrf.no Kontonr.: 1450.12.70424
0115 OSLO Web: www.nkif.no



Om de gkonomiske og administrative konsekvensene sier departementet i proposisjonen:

" Lovfesting av kommunal beredskapsplikt innebcerer systematisering av oppgaver som
allerede tilligger kommunene gjennom ulovfestede prinsipper for sikkerhet og
beredskap pad lokalt niva. Beredskapsarbeidet forutsettes ivaretatt av de ordincere
beslutningsprosesser i kommunene. Det legges til grunn at kommunene har
kompetanse til & utarbeide overordnede risiko- og sdrbarhetsanalyser. Underspkelser
viser for gvrig at neer sagt alle kommuner har planer for kriseledelse og informasjon.

De gkonomiske konsekvensene av lovbestemt beredskapsplikt antas derfor & veere
minimale, men vil variere ut fra kommunens stprrelse, risikoforhold i den enkelte
kommune og eksisterende status for beredskapsarbeid i kommunen”.

Oslo, 2. september 2009
Norges Kommunerevisorforbund

Bernt Frydenberg
Juridisk rédgiver




SUNNMORE
KONTROLLUTVALSEKRETARIAT IKS

Kontrollutvalet

Dato: 23.02.2010

SAK 06/10
ORIENTERING OM IGANGSETT FORVALTNINGSREVISJON

Det er no igangsett eit forvaltningsrevisjonsprosjekt innan vatn, avlegp og slamtemming.
Kommunerevisjonen vil gi i naerare orientering i metet.

Harald Rogne
dagleg leiar



SLUTTRAPPORT

OU-prosess planomréde 3 (enhetene Helse, Butenesta, Heimetenesta og Sjukeheimen)

Saksgang:

02.11. Magte nr 1: Gjennomgang av behov og mél for endring. Vurdering av prosess.
(Unn Ugelvik/Sjukeheimen motte ikke).

10.11. Orientering til Formannskapet

11.11. Mete nr 2: Gjennomgang av bakgrunn og mal for endring. Vurdering av prosess.
Her kom Delta og Fagforbundet med i prosessen.

16.11. Felles personalmete for alle enhetene hvor det ble orientert om samhandlingsreformen
0g prosessen.

21.11 Orientering i ledermate
03.12. Mate nr 3: Framleggelse ulike organisasjonsmodeller

11.12. Maete nr 4. Vurdering av fordeler og ulemper ved ulike organisasjonsmodeller
Drofting av lederkrav/egenskaper.

(Unn Ugelvik/Sjukeheimen og Delta motte ikke).
15.12. Orientering til formannskapet.

A Ll

Prosessledelse:
Radmannen var leder og personalsjefen var sekreter.

Prosessens bakgrunn:

A) navaerende struktur hindrer samarbeid/samordning. Strukturen forer til konkurranse mellom
enhetene om ressurser. Tilbakemelding fra enhetsledere innenfor planomradet, ansatte,
tillitsvalgte om endring

B) konflikt mellom ledere

C) vurdere organisering som folge av samhandlingsreformens fokus pa blant annet helhetlig
pasientforlgp og forebygging.

Prosessens formal:

o ekt samordning

helhetlig pasientforlep

integrere helse/forbygging

sterre, solide og attraktive fagmiljoer

mer effektiv, kvalitativ og fleksibel tjenesteproduksjon.

o 0 0O

Onsket effelut for gvrig:

Mer nytenkning, kritisk tenkning knyttet til ndvaerende praksis, seke nye arbeidsformer, kreativitet,
kvalitet, samhandling, ansvarliggjering, medvirkning, faglig utvikling, entusiasme, arbeidsglede,
effektivisering, forngyde brukere, gode laringsarenaer og reduserte kostnader.
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Felgende organisasjonsmodeller er vurdert:

Modell A): 4 enheter blir til 2. Butenesta og Helse slds sammen, og Sjukeheimen og
Heimetenesta slis sammen, inkludert psykisk helse.

Vurderinger: utnytter fellesressurser Sjukeheimen og Heimetenesta, storre fagmilje, tar lite hensyn til
intensjonene i samhandlingsreformen, stort lederspenn, de ansatte i Heimetenesta onsker ikke
sammenslding med Sjukeheimen, forutsetter avdelingsledelse under de to enhetslederne (flere ledere),

Helse blir oppsplittet, sammenslaing Helse og Butenesta ikke nerliggende, strategi- og planarbeid blir
oppdelt. '

Modell B): De 4 enhetene blir omgjort til 4 avdelinger under ledelse av én enhetsleder

Vurderinger: Personalkonflikter kan bli viderefort dersom det ikke blir satt klart definerte inndeling av
ansvar mellom enhetsleder og avdelingsledere, “bastenkningen” kan bli viderefort, mindre innflytelse
opp i systemet, mulighet for mer overordnet og helhetlig utvikling av helsetjenester, lettere &
koordinere tjenestene, mer fleksibilitet, okt samhandling, bedre ressursutnytting, apner opp for

nytenkning avdelingene i mellom, oppfyller forventningene i samhandlingsreformen, mer robuste og
fleksible fagmilje, mulighet for flere heltidsstillinger

Modell C): Sjukeheim og Heimetenesta slds sammen, Helse og Butenesta viderefores som egne
enheter.

Vurderinger: stort lederspenn, motstand i Heimetenesta mot sammenslaing, positivt med stort
fagmiljo, bedre samhandling og koordinering innenfor Heimetenesta og Sjukeheimen, Helse ikke
integrert, mindre fleksibilitet fagmilje ift Helse og Butenesta, ubalanse i lederstruktur.

Modell D): Dagens struktur

Vurderinger: Denne er ikke tilpasset samhandlingsreformen, konflikter og kamp om ressurser vil
vedvare, smé fagmiljg, lite samhandling og koordinering,

Kouoklusjon:

4 enheter blir endret til 1 enhet med 4 avdelinger. Enheten blir ledet av en enhetsleder og det blir 4
avdelingsledere. Stillingene bemannes etter intern utlysning,

Dokumenter i prosessen:
o 4 metereferater
organisering av planomréde 3, (Unn Ugelvik)
sammenfatning fra personalmete enhet Sjukeheimen 16.11.09, (Unn Ugelvik)
innspill fra medlemsmete Fagforbundet 17.11.09, (Ann-Heidi Orvik)
uttale Delta fra medlemsmete 11.12.09, (Oddny Gangstad)
om samhandlingsreformen, 7.12.09
innspill fra enhetsleder Sissel Orvik 3.12.09

innspill fra kommunelege Hans-Christian Myklestul om konsekvenser av endring i
ledelsesstruktur innen helsetjenesten, 3.12.09.

O 0 0 00O 0O

Veien videre:
1) tilsette leder for enheten (intern utlysning rettet til Sissel Orvik, Karianne Vasseng, Unn
Ugelvik og Leif Arne Lagesen)
2) ftilsette 4 avdelingsledere etter intern utlysning
3) utarbeide stillingsomtaler for lederne
4) evt. endringsoppsigelser
5) finne gode arbeidsformer

6) legge strategi for & mete mulighetene og forventingene i samhandlingsreformen
(prosjektorganisering med aktiv medvirkning fra de ansatte).
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Helge Laken Til "Harald Rogne" <harald.rogne@kontroliutvalg.no>
<heloken@online.no>

"Reidar Tangen" <reidartangen@gmail.com>
25.02.2010 21:35 ce gen@

bce

Emne Fw: Sak for kontrollutvalget.

Hei.

Fikk en henvendelse (se under) fra Reidar Tangen i dag vedrgrende den "omorganiseringen" som
radmannen har gjort i helsesektoren med en felles leder for sykehjemmet, apen omsorg og Lgnn
(PU). I tillegg er det vel en del stillingsendringer / endringer pa stillingsbetegnelser. Reidar mener de
endringene radmannen har utfert ikke er i trdd med vedtatt struktur i kommunen og vil at
kontrollutvalet skal se pé saken. Kan du sjekke litt rundt dette sa vi er i stand til & gi et skikkelig svar til
Reidar. Jeg har ikke sendt dette til radmannen. Regner med at det ikke er ngdvendig enna, eller?? Er

dette en sak sa kan vi diskutere det pa metet neste uke, ev. orientere utvalet og administrasjonen om
henvendelsen fra Reidar Tangen.

Ville satt pris pa om du kunne avklare litt rundt dette.

Mvh
Helge

From: Reidar Tangen

Sent: Thursday, February 25, 2010 7:46 PM
To: Helge Loken

Cec: Rita Ragstad

Subject: Sak for kontrollutvalget.

Hei!

Som du sikkert har registrert sd er helse sektoren omorganisert. Prosessen rundt dette er “bade
skremmende og lite demokratisk og er heller ikke i tréd med kommunestyresak 05/053 av
3.11.05. I saksutgreiingen stér det i historikkdelen i omtalte sak:

"Kommunestyret vedtok den 18.12.95 flat struktur , med 14 resultatenheter. Til tross for
dette praktiserer vi i dag en sektor organisering, med sektorledere. Det kan virke som om
administrasjonen pd eget intiativ endret lederstrukturen til dagens hierarkistisk
sektormodell....."

Rédmannen orienterte formannskapet om prossessen etter at den var igangsatt, men bruker
dette som et besstillingsverk fra formannskapet. Han har orientert formannskapet underveis,
men svarer unnvikende pa spersmél fra undertegnede om prossessen. Siste gang dette var
oppe i formannskapet fikk vi levert et meterferat. Det var det forste referatet som var utdelt,
men fra 4. metet. Vi vart samtidig orientert om at han holdt p& med en sluttrapport. Denne
slutttrapporten er ikke mottatt sjol om prosessen er gjennomfert, ansettelser foretatt med
virkning fra 1. februar 2010. Kunne ha sagt mykje meir, men det er gnskelig at
Kontrollutvalget selv danner seg et bilde om dette er en prosess som Midsund Kommune vil
veere bekjent av og ikke minst om det er i trdd med nevnte kommunestyrevedtak.



Om det skulle vare behov for ytterligere informasjon fra undertegnede er det bare & ta
kontakt.

Mvh

Reidar Tangen

Med vennlig hilsen/Best regards

Helge Laken
6475 Midsund

e-mail; heloken@online.no
Cell: +4795825337




